
Kurs: Virtuelle Praktika 1 Kapitel 3 - 3: Personaleinteilung zur Begleitung

Name: Datum:

Video: Personaleinteilung

Hier finden Sie das Video zur Lektion:

Über die Grafik oder den QR-
Code gelangen Sie zum Video

zu dieser Lektion.

Mehr Infos:

Beispiel: Personaleinteilung und Stundenplan

Tischlerei Bleistift möchte ein virtuelles Praktikum anbieten. Sie haben bereits gute
Erfahrungen im Bereich Social Media machen können und die Mitarbeitenden
besitzen ein Grundverständnis von technischen Tools. Chef Hans Bleistift möchte ein
dreitägiges virtuelles Praktikum anbieten und hat sein Personal wie folgt eingeteilt:

https://mein-ausbildungsstart-sh.de/
https://youtu.be/oGQO592hwOE
https://www.youtube.com/watch?v=gId7LR7KYj0


QuizQuiz

Azubi

Mitarbeiter*in, der*dir den Arbeitsalltag zeigt

Im Video wurde erklärt, was für Rollen es zu erfüllen gilt. Wer in der Tischlerei Bleistift
übernimmt die folgenden Rollen? Ordnen Sie zu:

Reflexionsaufgabe

Welche Mitarbeitenden in Ihrem Betrieb haben Interesse, können anleiten, erklären
etc.? Vielleicht stellen sich Ihre Mitarbeitenden (aber auch Sie selbst sich) die Frage:
Lohnt sich ein virtuelles Praktikum/der Aufwand für mich? Überlegen Sie noch einmal,
welche Vorteile Sie durch virtuelle Praktika haben. Machen Sie doch für sich eine Liste
all dieser Vorteile.
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Mehr Infos:

Konkrete Ansprechperson für die Dauer des Praktikums Luca Beinstuhl

Karl Baum

Anna Wurm

https://mein-ausbildungsstart-sh.de/
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