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Video: Umsetzung Beispielunternehmen

Hier finden Sie das Video zur Lektion:

[Kapitel 4 - Lektion 1 Uber die Grafik Oder den QR_
R e Code gelangen Sie zum Video

Umsetzung

Beispielunternehmen ZU dieser Le ktion.

Einige Mitarbeitende der Tischlerei Bleistift haben vor Kurzem den Kurs ,Social Media Auftritt”
belegt, woraufhin sie den Social Media Auftritt der Firma Uberarbeitet haben. Sie haben bereits
gute Erfahrungen im Bereich Social Media machen kénnen und wlrden nun gern ein virtuelles
Praktikum anbieten. Herr Bleistift sowie die Mitarbeitenden Holz, Wurm, Beinstuhl und Baum
besitzen ein Grundverstandnis von technischen Tools.

Rolle Name Alter

Chef Hans Bleistift 50 Jahre
Tischler Joseph Holz 54 Jahre
Tischlerin Anna Wurm 45 Jahre
Azubi (2. Lehrjahr) Luca Beinstuhl 18 Jahre
Meister Karl Baum 36 Jahre

@ Ziel und Zielgruppe

Hans Bleistift hat sich die Kurse ,Einfuhrung Virtuelle Praktika” und ,Vertiefung Virtuelle
Praktika" vom Projekt MeinAusbildungsstart.SH angesehen und fuhlt sich in der Lage, ein
virtuelles Praktikum zu planen und durchzufuhren.

Er méchte ein dreitagiges virtuelles Praktikum anbieten, um eine Ausbildungsstelle besetzen zu
konnen. Seine Zielgruppe legt er auf SusS fest. Er hat bereits Kontakt zu der Gesamtschule im Dorf
des Betriebs aufgenommen und weif3, dass eine Schulklasse Interesse an einem virtuellen
Praktikum bei ihm hat.

Mehr Infos:



https://mein-ausbildungsstart-sh.de/
https://youtu.be/6c6dekSmUUw
https://youtu.be/W6dVDlincho
https://mein-ausbildungsstart-sh.de/blocks/occoursemetaselect/detailpage.php?id=8
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Personaleinteilung und Stundenplan

Hans Bleistift wird alle Mitarbeitenden in die Vorbereitung integrieren und hat bereits einen Plan
erstellt, wer wahrend des Praktikums welche Aufgaben Ubernehmen wird. Seine
Personaleinteilung sieht dafur wie folgt aus:

Wochentag Zeit Personal Aufgabe
Montag 8-10 Hans Bleistift (Chef) & Begriitung und
8-13 Uhr Karl Baum (Meister) Unternehmensvorstellung
10-12 Luca Beinstuhl (Azubi) Bericht aus Azubialltag
12-13 Hans Bleistift (Chef) & Organisation
Karl Baum (Meister)
Dienstag 81 Anna Wurm (Tischlerin) Mitnahme in den Arbeitsalltag
8-13 Uhr
11-13 Karl Baum Aufgabenbegleitung
Mittwoch 8-10 Karl Baum Aufgabenbegleitung und
8-13 Uhr Fertigstellung
10-12 Luca Beinstuhl Fragen zur Ausbildung
beantworten
12-13 Alle Feedback und Reflexion

Karl Baum wird auch nach Beendigung des virtuellen Praktikums als Ansprechpartner fur die
Teilnehmenden zur VerfUgung stehen.

Daraus ergibt sich folgender Stundenplan fur die Praktikant*innen:

Tag/Zeit Montag Dienstag Mittwoch

810 BegriiBung und Unter- Mitnahme in den Aufgabenfertigstellung und
nehmensvorstellung Arbeitsalltag Besprechung

10-12 Bericht aus Azubialltag Aufgabenbearbeitung Fragen zur Ausbildung

12-14 Organisation Aufgabenbearbeitung Feedback und Reflexion

Mehr Infos:

N—"



https://mein-ausbildungsstart-sh.de/
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u Videodreh, Livestream, Aufgaben, Abschluss

Die Firma Bleistift plant fur ihr virtuelles Praktikum Videos, unter anderem einen Livestream.
AuBerdem konzipieren sie Aufgaben fur die Praktikant*innen und einen Abschluss fur das
virtuelle Praktikum.

Videodreh und Drehbuch

Fur die Unternehmensvorstellung mdchte Hans Bleistift ein Video in seinem Betrieb drehen -
sowohl in der Werkstatt als auch im Buro. Er hat sich von allen Mitarbeitenden bereits die
Einwilligungserklarung unterschreiben lassen und wird die Aufnahmen mit seinem Smartphone
machen. Das Drehbuch hat er fertig geschrieben und mehrere Storyboards erstellt, damit auch
seine Mitarbeitenden wissen, wie er das Video gestalten mochte.

Livestream

Anna Wurm soll an Tag 2 des virtuellen Praktikums die Praktikant*innen in ihren Arbeitsalltag
mitnehmen. Dafur hat Hans Bleistift eine Kamera besorgt, die sich Anna Wurm wahrend ihrer
Arbeit umbindet, sodass dieser Teil als Livestream gestaltet werden kann. Die Praktikant*innen
haben dabei die Moglichkeit, live Fragen zu stellen. Der Livestream soll Uber Facebook laufen und
wird von Hans Bleistift zusatzlich mit betreut.

Aufgaben
Die SuS sollen wahrend des virtuellen Praktikums nicht nur Informationen vorgestellt
bekommen, sondern sich auch selbst etwas erarbeiten. Dafur hat Karl Baum sich Aufgaben
Uberlegt:
1.Aufgabe: Die SuS sollen die Sicherheitsvorkehrungen in einer Tischlerei recherchieren und
diese kurz vorstellen. Dabei soll auch die Berufskleidung einbezogen werden.
2.Praktische Aufgabe: Die SuS in der Schulklasse haben funf Materialboxen zur Verfugung
gestellt bekommen, in denen Werkzeuge und Restholz aus der Tischlerei enthalten sind. In
den unterschiedlichen Gruppen haben sie verschiedene Anleitungen bekommen. Die erste
Gruppe soll ein Vogelhaus bauen, die zweite ein Schlusselbrett, die dritte eine Buchstutze, die
vierte eine Kiste und die funfte Gruppe Wandknépfe zum Aufhangen von Jacken.
Wahrend der Durchfuhrung der Aufgaben steht Karl Baum per Videochat zur Verfugung, um
aufkommende Fragen zu beantworten oder Tipps zu geben, wie die Umsetzung besser
funktionieren kénnte.

Abschluss
Nach Abschluss des virtuellen Praktikums in der Tischlerei Bleistift mdchte sich Hans Bleistift ein
Feedback einholen, um ggf. Verbesserungen fur das nachste Praktikum vornehmen zu kénnen.
Dafur hat er einen Fragebogen konzipiert, welchen die SuS online ausfullen und an ihn senden
kdnnen. Zudem fragt er nach, wer sich nach diesem Praktikum vorstellen konnte, in seiner
Tischlerei eine Ausbildung anzufangen.

Diese SuS mochte er nach Méglichkeit noch einmal persodnlich im Betrieb begruf3en und ggf.
dann eine Auswahl treffen, wer die Ausbildung bei ihm machen kénnte.

Mehr Infos:



https://mein-ausbildungsstart-sh.de/
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Entwickeln Sie Quizfragen zu dem Ausbildungsberuf, den Sie anbieten. Denken Sie
daran, dass Sie nicht nur Fragen und richtige Antworten fur die Erstellung eines
Quizzes brauchen, sondern auch falsche Antworten.

Wenn Sie nicht sicher sind, was fur Fragen Sie stellen konnten, haben wir eine Idee:
Suchen Sie doch z.B. im Internet nach einem Video Uber den Ausbildungsberuf, den
Sie anbieten. Schauen Sie sich an, welche Informationen darin Uber den
Ausbildungsberuf gegeben werden und entwickeln Sie mit Hilfe dieser Informationen
Ihre Quizfragen.

Quiz

1/3 Wer steht den Praktikant*innen auch nach Ende des Praktikums als Ansprechpartner*in zur
Verfugung?

2/3 Anna Wurm plant als Teil des virtuellen Praktikums, den Praktikant*innen ihren
Arbeitsalltag zu zeigen. Wie hat sie vor, dies umzusetzen?

3/3 Hans Bleistift plant ein Video, ...

Mehr Infos:
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