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Kurs: Digitale Angebote Kapitel 2 - 2: Virtuelle Praktika

Name: Datum:

u Video: Virtuelle Praktika

Hier findest du das Video zur Lektion:

Uber die Grafik oder den QR-
Code gelangst du zum Video
zu dieser Lektion.

Digitale Angebote
Virtuelle Praktika

0 EUSH AT osomimarsous @ on@campus P

Hinweis: Praktika
Alle Inhalte unserer Kurse kannst du fur freiwillige Praktika, Schulpraktika und
auch fur Bewerbungen auf einen Ausbildungsplatz verwenden.

Hier haben wir einen Link mit weiteren Informationen fur dich:

Hier findest du das Video:

Uber die Grafik oder den QR-
Code gelangst du zum Video.

0 Wo stehst du?

e Uberlege dir, inwiefern sich ein virtuelles Praktikum von den Praktika unterscheidet, die du
bisher gemacht hast.

e Falls du noch keine Praktika absolviert hast, welche Vor- und Nachteile siehst du bei
klassischen und virtuellen Praktika? (Sowohl im Allgemeinen, aber auch ganz speziell auf
deinen Wunschberuf bezogen?)
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Schaue dir gern einmal an, welche Vor- und Nachteile von virtuellen Praktika sich andere Uberlegt
haben. Sieh dir auch die Hinweise unter der Tabelle an..manchmal stimmt das namlich so gar

nicht...
weniger Fahrtzeiten und -kosten keine praktischen Erfahrungen
von zu Hause oder der Schule aus durchfihrbar keine persdnlichen Gesprache
kein Umzug in eine andere Stadt notwendig entsprechende Technik wird bendtigt
wahrend Pandemie-Zeiten durchfiihrbar Betriebsklima und Zusammenarbeit zwischen
) - Kolleg*innen weniger qut erfahrbar
gut strukturierte Beschaftigung
) - Selbstdisziplin ist eine Voraussetzung
flexiblere Zeiteinteilung
Schwierigkeiten bei Fragen — man kann diese
nicht einfach im Biiro stellen
Hinweise:

e Praktische Erfahrung: Auch bei virtuellen Praktika kann man praktische Erfahrungen
sammeln! Erst einmal kommt es naturlich auf die Branche an. Wenn es sich um eine Tatigkeit
handelt, die eh ausschlief3lich am PC erledigt wird, kannst du diese zu Hause ebenfalls
erledigen. Doch auch handwerkliche Betriebe haben in virtuellen Praktika die Moglichkeit,
praktische Aufgaben zu vergeben. Sie verschicken dafur an Praktikant*innen haufig
~Materialboxen". Die bekommst du dann also nach Hause (oder in die Schule) geschickt.

e Personliche Gesprache: Wenn das virtuelle Praktikum vom Betrieb gut organisiert ist, hast du
definitiv auch die Moglichkeit zu persénlichen (virtuellen) Gesprachen. Es gibt auch bei
virtuellen Praktika in der Regel immer eine*n Betreuer*in. Er oder sie ist dann fur dich (fast)
immer erreichbar, z.B. per Chat oder auch per Telefon. Oft sind auch Gesprache schon fest im
Praktikumsverlauf eingeplant.

e Ansprechpersonen: Wenn das virtuelle Praktikum vom Betrieb gut organisiert ist, hast du
auch bei dieser Form immer die Méglichkeit, mit jemandem zu sprechen. Es gibt auch bei
virtuellen Praktika in der Regel immer eine*n Betreuer*in. Er oder sie ist dann fur dich (fast J)
immer erreichbar, z.B. per Chat oder auch per Telefon.

¢ Flexible Zeiteinteilung: Das stimmt gar nicht unbedingt. Auch bei virtuellen Praktika kann es
einen klaren Zeitplan geben. Zum Beispiel gibt es in der Regel Termine, wann Gesprache oder
Workshops stattfinden, bis wann eine Aufgabe eingereicht werden soll usw.
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